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최종
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(5회)
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이대오�2차�경영조직론

GS2기(진도별�모의)�강의계획서

강사  이대오 노무사

약력

- (現)노무법인 노무케어 대표 공인노무사
- (前) 한국공인노무사회 교육연수위원회 위원
- (現) 노동위원회 권리구제인(국선대리인)
- (現) 법원행정처 전문심리위원 후보자
- (現) 박문각 서울법학원 경영조직론 전임강사
- (現) 스터디채널 공인노무사 사회보험법 전임강사
- (現) 중소벤처기업부 비즈니스지원단 컨설턴트
- (現) 고용노동부 근로조건 자율개선 위촉 공인노무사
- (現) 직업계고 현장실습 지원단 위촉 공인노무사
- (現) 청소년 근로조건 보호위원단 위촉 공인노무사

교재 박문각 공인노무사 이대오 경영조직론 서브노트(강사 편저)

일정
○ 총 8회 진행

- 일정: 26. 04. 07.(화) ~ 26. 06. 2.(화) 매주 화요일 *5/19 수업없음

- 시간: 18:30 ~ 22:00

질문
노무사를 꿈꾸는 사람들                 ☞ QR을 카메라로 찍어보세요~

https://cafe.naver.com/nomusadream 

● GS2기는 경영조직론 과목의 전반적인 목차와 구체적인 키워드, 두문자 등을 반복적으로 학습하여 키워드를 

다듬고 늘려나가는 시기입니다.

● 기출문제 분석을 통해 출제 경향과 교과서 외 쟁점을 다뤄볼 수 있습니다.

● 매주 실전 시험과 유사한 모의고사를 통해 실전 감각을 깨우는 것이 GS 2기의 핵심적인 목표입니다.

강의목표
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회 차 일 정 강 의 내 용

1
4/07(화)

18:30~22:00

오리엔테이션
~ Part.2 개인차원 연구

성격, 감정, 지각

2
4/14(화)

18:30~22:00

~ Part.2 개인차원 연구
 학습과 스트레스

상동
(50점 복습 모의고사)

3
4/21(화)

18:30~22:00

~ Part.3 집단차원 연구
권력과 정치

상동
(50점 복습 모의고사)

4
4/28(화)

18:30~22:00

~ Part.3 집단차원 연구 
조직차원의 의사결정

상동
(50점 복습 모의고사)

5
5/05(화)

18:30~22:00

~ Part.4 조직차원 연구
조직과 조직설계

상동
(50점 복습 모의고사)

6
5/12(화)

18:30~22:00

~ Part.4 조직차원 연구
조직 간 관계

상동
(50점 복습 모의고사)

7
5/26(화)

18:30~22:00

~ Part.4 조직차원 연구
내부 설계 요소

상동
(50점 복습 모의고사)

8
6/2(화)

18:30~22:00

~ Part.4 조직차원 연구
조직과정관리

상동
(50점 복습 모의고사)

세부계획


